Договор о целевом обучении

                                                                                                   «____» _______________202_ г.

 ____________________________________________________________________________,                                                                                                                                  именуемый в дальнейшем «Заказчик и/или Организация»    и  ГБПОУ НСО «Искитимский центр профессионального обучения» в лице директора Шлыкова Н.П. действующего на основании Устава с другой стороны далее именуемое  «Исполнитель», а вместе именуемые «Стороны»  и  _______________________________________________
именуемая   в   дальнейшем  «Гражданин и/или Обучающийся»,  с   другой  стороны,  далее  именуемые «Сторонами», руководствуясь Федеральным законом от 29.12.2012 года №273-ФЗ                  «Об образовании в Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 27.11.2013 года №1076 «О порядке заключения и расторжения договора о целевом приеме и договора о целевом обучении», заключили настоящий договор о нижеследующем.

[bookmark: Par227]I. Предмет договора

    1.  В   соответствии   с   настоящим  договором   Гражданин   обязуется  освоить образовательную программу по специальности/(направлению подготовки)________________________________________________________________________________________________________________________________________________,
реализуемую в Государственном бюджетном профессиональном образовательном учреждении Новосибирской области «Искитимский центр профессионального обучения» (далее – Исполнитель), успешно     пройти     государственную     итоговую     аттестацию     по    указанной образовательной      программе     и    в   течение месяца      с   даты  получения соответствующего документа об образовании   заключить     трудовой     договор.   

[bookmark: Par243]II. Права и обязанности сторон

2. Организация - Заказчик вправе:
а) запрашивать у гражданина информацию о результатах прохождения им промежуточных аттестаций в соответствии с учебным планом и выполнении обязанностей, предусмотренных уставом и правилами внутреннего распорядка образовательной организации;
    3. Организация обязана:
[bookmark: Par251]а)  организовать прохождение гражданином практики в соответствии с учебным планом;
[bookmark: Par260]         б) обеспечить  в соответствии с  полученной  квалификацией трудоустройство   гражданина в__________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________ 
4. Гражданин обязан:
        а) осваивать образовательную программу по специальности (направлению подготовки) ____________________________________________________________
б) представлять по требованию Организации информацию о результатах прохождения промежуточных аттестаций в соответствии с учебным планом и выполнении обязанностей, предусмотренных Уставом и правилами внутреннего распорядка образовательной организации;
в) проходить практику, в соответствии с учебным планом на базе, определенной Заказчиком;
г) соблюдать нормативные акты организации, в которой организовано прохождение практики в соответствии с учебным планом;
д) заключить с организацией, указанной в подпункте «б» пункта 3 настоящего договора, трудовой договор (контракт) не позднее чем через один месяц со дня получения соответствующего документа об образовании;
е) уведомить Организацию об изменении фамилии, имени, отчества (при наличии), паспортных данных, банковских реквизитов (при их наличии) и иных сведений, имеющих значение для исполнения настоящего договора, в течение 10 календарных дней со дня возникновения указанных изменений;
    

[bookmark: Par288]III. Ответственность сторон

6. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств по настоящему договору стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
7. Основаниями для освобождения гражданина от исполнения обязательств по трудоустройству являются:
а) наличие заболеваний, препятствующих трудоустройству в организацию, указанную в подпункте «б» пункта 3 настоящего договора, и подтвержденных заключениями уполномоченных органов;
б) признание в установленном порядке одного из родителей, супруга (супруги) инвалидом I или II группы, если работа по трудовому договору (контракту) предоставляется не по месту постоянного жительства родителей, супруги (супруга);
в) установление ребенку гражданина категории «ребенок-инвалид», если работа по трудовому договору (контракту) предоставляется не по месту постоянного жительства супруги (супруга) или ребенка;
г) признание гражданина в установленном порядке инвалидом I или II группы;
д) гражданин является супругом (супругой) военнослужащего, за исключением лиц, проходящих военную службу по призыву, если работа по трудовому договору (контракту) предоставляется не по месту службы супруга (супруги).
[bookmark: Par300]

IV. Срок действия договора, основания его
досрочного прекращения


8. Настоящий договор вступает в силу с __________________ и действует до полного исполнения сторонами обязательств по нему.
9. Договор может быть изменен, расторгнут по письменному соглашению сторон или в судебном порядке.
10. Основаниями для досрочного прекращения настоящего договора являются:
а) отказ организации, осуществляющей образовательную деятельность, в приеме гражданина на целевое место, в том числе в случае, если гражданин не прошел по конкурсу, проводимому в рамках квоты целевого приема организацией, осуществляющей образовательную деятельность;
б) наступление и (или) обнаружение обстоятельств (медицинские показания), препятствующих трудоустройству гражданина в организацию, указанную в подпункте «б» пункта 3 настоящего договора.
[bookmark: Par312]   

V. Заключительные положения


11. Изменения, вносимые в настоящий договор, оформляются дополнительными соглашениями к нему.
12. Настоящий договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из сторон.
13. Возникшие по настоящему договору  
[bookmark: Par319]14. В случае предоставления Обучающемуся  академического отпуска действие договора продлевается на срок академического отпуска.


VI. Адреса и реквизиты сторон



	               «Исполнитель»
Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение Новосибирской области «Искитимский центр профессионального обучения»
адрес: 633004, Новосибирская область, Искитимский район, п. Агролес, ул. Тимирязева, 22 
ИНН 5443106012
КПП 544301001
Банк: СИБИРСКОЕ ГУ БАНКА РОССИИ//УФК по Новосибирской области, г. Новосибирск
[bookmark: OLE_LINK1]Корр.счёт 40102810445370000043
р/с 03224643500000005100
л/с 010.02.005.5
БИК 015004950
ОГРН 1025404672270
Тел. (факс) 8(383 41)5-89-10 приемная, 5-89-09 бухгалтерия
Электронная почта   cpo_isk@edu54.ru
   Директор  	     Н.П. Шлыков
                          м.п.

	                        «Заказчик»




Адрес:  
 
  

Тел.:  

ИНН: 
ОГРН:
КПП  
р/с








Директор                            /                              /
	м.п.	ФИО



	









Гражданин:

 ___________________________________	        (фамилия имя, отчество)			                       
 Год рождения_______________________
 Адрес по месту регистрации:_________	
__________________________________
Адрес фактического проживания:_____
__________________________________
Телефон __________________________

Паспорт: серия _____№ _____________ 
Когда, кем выдан __________________
__________________________________		 
С условиями договора______________,                 
заключенного между ГБПОУ НСО «ИЦПО»
и ________________________________.
 _________________________________
ознакомлен

    ____________	_______________
         (подпись)                         (Ф.И.О.)

        
	









Законный представитель*:

___________________________________		(фамилия, имя, отчество)				   		
Адрес по месту регистрации:_________	
__________________________________
Адрес фактического проживания:_____
__________________________________
Телефон __________________________

Паспорт: серия _____№ _____________ 
Когда, кем выдан __________________
__________________________________


_________________                  ____________
         (подпись)                               (Ф.И.О.)




 В случае, если на момент заключения настоящего договора Студенту не исполнилось 18 лет, настоящий договор подписывается Студентом с письменного согласия его законных представителей - родителя, усыновителя или попечителя.
